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Ai Sigg. Genitori degli alunni

I.C. R. CALDERISI-VILLA DI BRIANG Loro sedi
Prot. 0013282 del 02/1242021
02-09 (Uscita)

(Nuove procedure di garanzia dei servizi, raffreddamento e conciliazione — Accordo ARAN sulle norme di garanzia dei servizi pubblici
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero del 02/12/2020-Nota M1 682 del 14/01/2021)

Oggetto: Sciopero generale del 10 dicembre 2021 indetto da SCUOLA FLC CGIL, UIL SCUOLA
RUA, SNALS CONFSAL, GILDA UNAMS, AND, ANIEF, FISI, COBAS,CUB SUR e SISA per
tutto il personale docente ed Ata.

In riferimento allo sciopero indetto dal sindacato indicato in oggetto, ai sensi dell’Accordo
Aransulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e
conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

A) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
Lo sciopero si svolgera il giorno 10 dicembre 2021 per I’intera giornata e interessera tutto il personale
docente ed Ata in servizio nell’istituto.

B) MOTIVAZIONI
e Rinnovo del CCNL 2019/2021 sotto il profilo normativo e retributivo
Obbligo formativo del personale
In tema di relazioni sindacali
Organici e stabilizzazione precari
Personale ATA
Sburocratizzazione del lavoro e semplificazione
Dimensionamento delle autonomie scolastiche con 500 alunni
Autonomia Differenziata

C) RAPPRESENTATIVITA’ALIVELLONAZIONALE
La rappresentativita a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, come certificato
dall’ARAN per il triennio 2019-2021 e la seguente:
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ACCERTAMENTO RAPPRESENTATIVITA' - TRIENNIO 2019-2021

ORGANIZZAZIONE SINDACALE | COMPARTO| DELEGHE % VOTI % MEDIA
FLC CGIL 141.425 21,42% | 241.351 26,58% |24,00%
UIL SCUOLA RUA 96.407 14,60% | 150.940 16,62% |15,61%
SNALS CONFSAL 97.606 14,78% | 113.485 12,50% [13,64%
GILDA UNAMS Istruzionee |65.627 9,94% 77.349 8,52%  |9,23%
AND Ricerca 232 0,04% 0,00%  |0,02%
ANIEF 41.125 6,23% 55.252 6,08%  |6,16%
COBAS 7.267 1,10% 19.349 2,13%  |1,62%
CUB SUR 979 0,15% 2.136 0,24%  [0,19%
SISA 13 0,00% 114 0,01%  [0,01%

D) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU
Nell’ultima elezione della RSU d’Istituto 1’organizzazione sindacale in oggetto non ha presentato liste e
conseguentemente non ha ottenuto voti.

E) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI

| precedenti scioperi indetti dalle organizzazioni sindacali in oggetto nel corso del corrente anno scolastico
e di quello precedente hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale dell’Istituto
tenuto al servizio:

%
. . con altre % .
Tipo di . . adesione
As. data . solo sigle adesione
sciopero : : : nella
sindacali nazionale
scuola
2020-2021 non ci sono precedenti - - - - -
2019-2020 non ci sono precedenti - - - - -

F) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

At sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in
oggetto,presso questa istituzione scolastica: Accoglienza ai plessi,reception e centralino. Si fa presente,
inoltre, che in base all’accordo Aran nel corso dell’anno scolastico il monte ore di ciascuna
classe/sezione non puo essere ridotto oltre il 10% a causa di sciopero del personale.

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non e
possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire.
Pertanto, si invitano i genitori 0 accompagnatori, la mattina dello sciopero, nel pieno rispetto delle misure
di sicurezza anticovid, a non lasciare i propri figli all’ingresso, senza essersi prima accertati
dell’aperturadelplessoe del regolare svolgimento delle lezioni.

ILDIRIGENTESCOLASTICO

Prof.ssa Emelde Melucci
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art.3,comma 2, del D.Lgs.39/93




